Plan de travail annuel du Programme Conjoint Jeunes
Award ID : 00102665
Output ID : 00104638 ; 00103443

Pays : République Centrafricaine

Effet (s) de PUNDAF/CPD: D’ici 2021, les institutions politiques et administratives, les
organisations de la société civile et le secteur privé meénent des p olitiques, des programmes et des
réformes visant la croissance économique inclusive (bonne gouvernance, relévement et création
d’emplois) et la gestion éthique, transparente et durable des ressources naturelles

Produit(s) attendu(s) du CPD 2018-2021: Produit 2.3 : populations vulnérables, y compris les
réfugiés rapatriés, les personnes déplacées, les anciens combattants, les femmes et les jeunes, ayant
acces a des moyens de subsistance et & des emplois durables

Modalité de mise en ceuvre : DIM

Partenaire de mise en ceuvre : PNUD

Autres partenaires (parties responsable) : Ministére de la Jeunesse, Ministere des PME/PMI,
ACFPE, VNU, ONG internationales, ONG nationales

Résumé du projet

Le programme conjoint vise a contribuer a la reconstruction du capital humain orientée vers les
jeunes, pour assurer la transformation économique de la République Centrafricaine ainsi que le
renforcement de la paix, la sécurité et la cohésion sociale.

Le projet du PNUD cible principalement la création des perspectives économiques pour les
jeunes (filles et garcons) a travers I'emploi d urgence et la formation professionnelle avec un
aspect de sensibilisation sur la cohésion sociale. L’autre aspect c’est la promotion de
I’entrepreneuriat par le biais d’appui aux institutions gouvernementales ainsi qu’avec des
formations et sensibilisations sur I’entrepreneuriat.

Période couverte par le Programme : 2017-2021 Budget estimatif sur une base de 12 mois : 1 287 398 USD
Composante du Programme : création de I’emploi, Ressources allouées :

entreprenariat communautaire, cohésion sociale, . Gouvernement

environnement des affaires, PME et entreprises sociales . Budget ordinaire

Date de démarrage : 17 février 2017 . Autres sources

Durée : 5 ans o) MPTF 610 000

D/TRAC 400 000
MINUSCA 277 398

Approuvé (Partenaire de mise en ceuvre) :

_ > Lsisoer
Approuvé (Directeur Pays du PNUD) : ke 75 B
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Plan de travail annuel du Programme Conjoint Jeunes
Award ID : 00102665
Output ID : 00104638 ; 00103443

Pays : République Centrafricaine

Effet (s) de 'UNDAF/CPD: D’ici 2021, les institutions politiques et administratives, les
organisations de la société civile et le secteur privé ménent des p olitiques, des programmes et des
réformes visant la croissance économique inclusive (bonne gouvernance, relévement et création
d’emplois) et la gestion éthique, transparente et durable des ressources naturelles

Produit(s) attendu(s) du CPD 2018-2021: Produit 2.3 : populations vulnérables, y compris les
réfugiés rapatriés, les personnes déplacées, les anciens combattants, les femmes et les jeunes, ayant
acces a des moyens de subsistance et a des emplois durables [

Modalité de mise en ceuvre : DIM

Partenaire de mise en ceuvre : PNUD

Autres partenaires (parties responsable) : Ministére de la Jeunesse, Ministére des PME/PMI,
ACFPE, VNU, ONG internationales, ONG nationales

Résumé du projet
e programme conjoint vise a contribuer a la reconstruction du capital humain orientée vers les
Jeunes, pour assurer la transformation économique de la République Centrafricaine ainsi que le
renforcement de la paix, la sécurité et la cohésion sociale.
Le projet du PNUD cible principalement la création des perspectives économiques pour les
Jeunes (filles et gargons) a travers I’emploi d’urgence et la formation professionnelle avec un
aspect de sensibilisation sur la cohésion sociale. L’autre aspect c’est la promotion de

I"entrepreneuriat par le biais d’appui aux institutions gouvernementales ainsi qu’avec des
formations et sensibilisations sur ’entrepreneuriat.
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Période couverte par le Programme : 2017-
2021

Composante du Programme : création de
I’'emploi, entreprenariat communautaire,
cohésion sociale, environnement des affaires,
PME et entreprises sociales

Date de démarrage : 17 février 2017

Durée : 5 ans

Budget estimatif sur une base de 12 mois : |
287 398 USD
Ressources allouées :

. Gouvernement

. Budget ordinaire

. Autres sources
o MPTF 610 000
o PNUD/TRAC 400 000

Approuvé (Partenaire de mise en ceuvre) :

Approuvé (Directeur Pays du PNUD):
< ———
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2. Journal des problémes

# | Description | Date Type Impact & Contremesures / Responsable/ | Soumis par | Date de | Statut
probléme identification Priorité Réponse du chargé du derniére
management suivi mise a
jour
Décrire le Date Changement Décrire le potentiel effet sur | Quelles actions ont été Qui a été Qui a soumis le | Quand le - Non résolu
probléme d’identification du | Probléeme le projet prises/ou seront prise désigné pour probléme probléeme a - Résolu
probleme Autres pour résoudre le résoudre le été veérifié
Indiquer la priorité de sur probléme probléeme pour la
une échelle de 1 (bas) a 5 derniére
(€levé) fois
1 | Retard dans la 15/01/2018 Probléme Le projet risque de ne pas Mise en ceuvre rapide du | Coordonnateur | Coordonnateur | 29/01/2018 | En cours de
mise en ceuvre a avoir les résultats a temps si | projet résolution
cause des fonds le probleéme persiste
non disponible
dans le systéme
Priorité = 5
2 | Staffing : retard 15/01/2018 Le Centre de Boy Rabe Disponibilité¢ du VNU Coordonnateur | Coordonnateur | 29/01/2018 | En cours de
dans le Probléme risque de ne pas étre national et appui par le résolution
recrutement du pleinement appuy¢ Coordonnateur du Projet
VNU
International
Priorité = 4
3 | Retard dans 15/01/2018 Probléme Des ONG partenaires Réunion avec les ONGs Coordonnateur | Coordonnateur | 29/01/2018 | En cours de

I"identification
des ONG
partenaires

doivent étre identifiées et
des contrats de mini-
subventions signés

Priorité = 4

convoquee

résolution

Page 9 of 17




3. Plan de communication et de suivi

Date : Année 2018

Description : Des campagnes médiatiques seront menées afin d’informer les jeunes et les autres parties prenantes. D’autres formes d’information et de sensibilisation y compris

les réseaux sociaux seront également utilisées.

Type d’Action de Suivi ou de Communication Partie-Prenantes destinataires Date due Complétée Commentaires
(Revues, Rapports, Evaluations, etc.) des Communication

Campagne de sensibilisation et d'information surle | Jeunes, autorités locales, 13 février 2018
projet communautes
Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, communautés 20 mars 2018
projet
Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, communautes 17 avril 2018
projet
Rapports trimestriels MPTF et PNUD Bailleurs, parties prenantes 27 avril 2018
Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, femmes 22 mai 2018
Code des PME
Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, communautées 19 juin 2018

projet

Campagne de sensibilisation et d'information sur le
projet

Jeunes, communautés

24 juillet 2018

Rapports trimestriels MPTF et PNUD

Bailleurs, parties prenantes

27 juillet 2018

Campagne de sensibilisation et d'information sur le
programme

Jeunes, communautés

1-11 aolt 2018

Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, autorités locales, 25 septembre 2018
projet communautés -
Campagne de sensibilisation et d'information surle | Jeunes, autorités locales, 16 octobre 2018
projet communautés -

Rapports trimestriels MPTF et PNUD Bailleurs, parties prenantes 26 octobre 2018
Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, autorités locales, 20 novembre 2018
projet N communautés .

Campagne de sensibilisation et d'information sur le Jeunes, autorites locales, 18 décembre 2018
projet communautes
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4. Planification des missions de suivi sur le terrain

Durée
Dates (en Date prévue pour
Produits visite jours) Sites Livrables le livrable Responsable Participants Observations
mars 4
Produit 1 (THIMO) Bambari, Rapport de
Bossangoa, visite et plan Jeunes, autorités
Bouar d’action 30 mars 2018 coordonnateur locales
juillet 4
Produit 1 (THIMO) + Bambari, Rapport de
Produit 2 (AGR) Bossangoa, visite et plan Jeunes,
Bouar d’action 30 juillet 2018 coordonnateur | communautés .
octobre 4
Produit 3 (Formation) Bambari, Rapport de
Produit 4 (Entreprenariat) Bossangoa, visite et plan Jeunes,
Bouar d’action 31 octobre 2018 Expert national communautés
décembre 4
Produit 4 (Entreprenariat)
Produit 7 (Cohésion Bambari, Rapport de
sociale, radio Bossangoa, visite et plan Jeunes,
communautaires) Bouar d’action 31 décembre 2018 | coordonnateur communautés
Approuvé par:
Date: \
— A.I|
Signature : TRe N
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5. Matrice de planification du suivi

Projet/Programme : Programme Conjoint Jeunes Date : le 25 janvier 2018
Elaboré par: Benedict RIMANDO Signature :
Cibles
Baselines | annuelles Sotrcis des Méthode de | Calendrier Maven de Ressour
Produits Indicateurs | (Année et | (Valeurs des | Désagrégation collecte de ou Responsable s : ces Risques
L données . vérification
valeur) | indicateurs) données Fréquence (usD)
Nombre des
activités
communautaire Target: >3 Vérification
1. Les activités HIMO | s a réaliser par activités aupres des
communaultaires sont | HIMO HIMO bénéficiaires
identifiées et mise en | identifices et > 450 jeunes Rapports de Rapports  de
ceuvre d’une maniére | analysées Base:0 | impliqués Jeunes suivi Enquétes ; suivi
participative concernant leur | (2017) dans HIMO [ hommes et Rapports discussion en Rapports Flambée de
faisabilité. jeunes femmes | d’activités groupe Trimestriel | Coordonnateur |d’activités 110 000 |violence
Les besoins en Vérification
2. Les jeunes hommes | formation des aupres des
et femmes ont des 450 Rapports de bénéficiaires
compétences accrues | bénéficiaires formation Rapports  de
en matiére analyseés ; Rapports de formation
d’entreprenariat et de | Nombre des Base:0 | Nombre des| Jeunes suivi et | Enquétes ; Rapports de
métiers porteurs dans | bénéficiaires (2007) bénéficiaires | hommes et d’activités discussion en suivi et Flambée de
leurs communautés formés formés jeunes femmes groupe Trimestriel | Coordonnateur | d’activités 90 000 |violence
3. Les jeunes hommes |Nombre  de Target : Vérification
el femmes bénéficiaires > 450 aupres des
bénéficiaires du projet | ayant regu les bénéficiaires bénéficiaires
ont accés a un paguet | Kits de formés, selon Rapports de Rapports  de
de services de création | démarrage des leur  AGR formation formation
d’activités AGR (agricole identifiées Jeunes Rapports de | Enquétes ; Rapports de
génératrices de et no- | Base: 0 hommes et suivi et discussion en suivi et Flambée de
revenus agricoles et agricole). 1(2007) jeunes femmes | d activités groupe Trimestriel | Coordonnateur |d’activités 80000 |violence
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non-agricoles

Le % des
AGR qui
fonctionnent
4. Un environnement Un
des affaires favorable |Nombre de meécanisme
au développement des | Mécanismes appuye Retard dans
Petites et Moyennes | institutionnels Rapports  de la
Entreprises (PME) est | appuyés 4 séances de Enquétes ; suivi promulgatio
promu Base :0 | vulgarisation Rapports discussion en Rapports n du Code
(2017) N/A d’activité groupe Trimestriel | Coordonnateur | d’activités 70000 |des PME
3. La communication Rapports  de
et la visibilité du Nombre de 6 campagnes | Jeunes Enquétes ; Coordonnateur | spivi
PNUD sont assurées | campagnes Base:0 |d’informatio |hommes et Rapports discussion en /Chargée de Rapports
organisées (2018) n jeunes femmes | d’activité groupe Trimestriel | communication |d’activités 20000 | N/A
6. Le projet est suivi
de maniére réguliere
et les legons sont Rapports  de Dégradation
identifiées et Nombre de Enquétes ; suivi dela
partagées visites sur Base 0 6 visites sur Rapports de | discussion en Rapports situation
terrain (2018) le terrain N/A visite groupe Trimestriel | Coordonnateur | d’activités 358 000 |sécuritaire
7. Des organisations
et plateformes de Nombre de
Jjeunes sont mis en clubs et
place et dotés de plateformes
capités managériales, | fonctionnels
de résolution pacifique | Nombre de Rapports  de Dégradation
de conflits et de membres des 20 Jeunes Enquétes ; suivi dela
communication et clubs et Base 0 associations | hommes et Rapports discussion en Rapports situation
d’information plateformes (2018) formées jeunes femmes | d’activité groupe Trimestriel |Coordonnateur |d’activités 40000 |sécuritaire
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6. Plan d’évaluation 2

Titre de I’évaluation

partenaires
(éventuels)

Produit associé du
plan stratégique

Effet du PNUAD/DPP

Date
d’achévement
prévue

Parties

prenantes clés de

I’évaluation

Coiit et source
du financement

Evaluation a mi-parcours du
Projet Ezingo

Ministére de la
Jeunesse
FAQ, UNICEF, UNFPA

Output 2.3: Vulnerable
populations including
returning refugees, displaced
persons, ex-combatants,
women and youth have access
to livelihoods opportunities
and sustainable employment
(Les populations vulnérables y
compris les réfugiés retournés,
les personnes déplacées, les
ex-combattants, les femmes et
les jeunes ont accés aux
opportunités de moyens de
subsistance et d’emploi
durable)

Outcome 1: Growth and
development are inclusive and
sustainable, incorporating productive
capacities that create employment
and livelihoods for the poor and
excluded (( La croissance et le
développement sont inclusifs et
durables, incorporant les capacités
productives qui créent des emplois et
des moyens de subsistance pour les
pauvres et les exclus)

31 juillet

Jeunes, autorités
locales, ONG
partenaires,
Ministére de la
Jeunesse,
Ministére des
PME/PMI

Projet Ezingo

2 Facultatif; selon les besoins
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7. Plan d’achats annuel

Description, Unité de | Quantité | Prix Prix Budget Méthode Critére Justification Débutdu | Findu Responsable
spécifications Mesure unitaire total disponible d’achat d’évaluation | en cas de processus processus
techniques des biens, estimatif | estimatif| en USD non- d’achat d’achat
services et travaux UsDb USD compétition
Table de bureau 140 Procurement/ Absence de Projet/
c¢m sans retour Piece 4 401 1604 1610 Achat local Qualité/prix | candidats Février 2018 procurement
Fauteuil de bureau 4 583 2332 2400 Procurement/ Absence de Projet/
Directeur Piece Achat local Qualité/prix candidats Février 2018 procurement
Armoire métallique Piece il 729 729 800 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/

Achat local candidats Procurement
Chaise visiteurs sans Piéce 10 137 1370 1400 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/
accoudoir tissus noir Achat local candidats Procurement
Ordinateur portable Piece 3 730 2190 2200 Procurement/ Vitesse de | Absence de Février 2018 Projet/
Dell Latitude E5570 Achat local livraison candidats Procurement
Imprimante multi Piece 2 1093 2186 2200 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/
fonction en couleur Achat local candidats Procurement
Clé USB 8G Piece 3 22 66 70 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/

] Achat local candidats Procurement

Rallonge Piece 4 46 184 200 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/

Achat local candidats Procurement
Ventilateur Piece 3 91 273 300 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/

Achat local candidats Procurement
Climatiseur mobile Piece 1 850 850 850 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/
(Boy Rabe) Achat local candidats Procurement
Table ovale pour Piece 1 500 500 500 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/
petites réunions Achat local candidats Procurement
Consultant national | Personne 1 5000 8000 10 000 Procurement | Compeétences Raison Juin Projet/
pour la formation L justifiée 2018 Procurement
Walkie-Talkie Piece 3 1000 3000 3000 Procurement Vitesse de Raison Février 2018 Projet/
Motorola Impress livraison justifiée Procurement
Téléphone portable Piece 2 92 92 100 Procurement/ | Qualité/prix Raison Février 2018 Projet/
pour le travail Achat local justifice Procurement
Crédit de Carte 12 46 552 560 Procurement Qualité/prix Raison Février 2018 Projet/
communication S| B Jjustifiée Procurement
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Table bancs Piece 100 |64 6400 6400 Procurement | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/
candidats procurement

Fournitures de Lot 1 4500 4500 4500 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/
bureau Achat local candidats Procurement

Cartouche d’encre Piece 3 365 1095 1100 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de | Février 2018 Projet/
pour imprimante Achat local candidats Procurement

Onduleur/régulateur Piéce 2 300 600 600 Procurement/ Vitesse de Raison Février 2018 Projet/
de tension Achat local ou livraison Justifiée Procurement

international

Petite table Piece 3 65 195 200 Procurement/ | Qualité/prix | Absence de Février 2018 Projet/

Achat local candidats Procurement
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8. Plan de recrutement

1. POSTES ACTUELS
No. | Nom Type de Grade Position Date d’entrée — date | Source de Financement
contrat d’expiration (Ligne budgétaire)
1 RIMANDO Benedict TA P4 Coordonnateur 28/08/2017 — Projet Ezingo, Activité 6
27/08/2018
1. NOUVEAUX POSTES
No. | Nom Type de Grade Position Date d’entrée — date Source de Financement
contrat d’expiration (Ligne budgétaire)
1 MOBANZE Manuella VNU Nat AAF/Boy Rabe 08/01/2018-07/01/2019 | Projet Ezingo/TRAC, Activité 6
2 DIATTA Ismael VNU Int Conseiller au
programme/Boy Projet Ezingo/TRAC, Activité 6
Rabe
3 VNU Nat Chargée de la
communication et TRAC., Activité 6
KM
VNU Int Officier au projet
4 (Entreprenariat) Nouveau projet, Activité 6 (a

mobiliser)
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